
· al datore di lavoro (ex dlgs 626/94):

..................................................................................

..................................................................................

..................................................................................

· al responsabile  dell'impianto di...............................................

Oggetto: scuola professionale e istruzione all'Agente Solo.

I sottoscritti macchinisti dell'impianto...........................................................................

considerato che, relativamente all'equipaggio di condotta ad Agente Solo/Unico:

1) l’art. 43 del CCNL delle Attività Ferroviarie disciplina le modalità di individuazione degli argomenti dei corsi di formazione ed aggiornamento professionale ed in particolare il comma 4 demanda agli Organismi paritetici di cui all’art.1, lettera A dello stesso CCNL tali compiti. Tale dispositivo è precisato ulteriormente al punto 4.2 dell’art.2 del Contratto Aziendale FS di Confluenza, dove alla lettera m del punto 4.2.2 si chiarisce che ”...le logiche, impostazioni e finalità degli interventi formativi...” sono oggetto di contrattazione nazionale, ed al punto 4.2.3 lettera b è prevista una ulteriore contrattazione degli stessi temi a livello territoriale;

2) l’Unità Didattica inerente riferimenti all'oggetto inserita nella scuola professionale in oggetto non risulta essere stata né concordata e tanto meno discussa da alcun Organismo paritetico di quelli menzionati;

3) non è stata effettuata una idonea valutazione del rischio ai sensi del DLgs 626/94, da parte del datore di lavoro;

comunicano

che, dalla data odierna ed in ottemperanza a quanto disposto dall'art. 1460 del Codice Civile, in occasione di qualsivoglia forma di istruzione, erogata dal datore in indirizzo e concernente direttamente od indirettamente tematiche legate all'oggetto della presente, si allontaneranno temporaneamente dal luogo di fruizione dell'istruzione stessa, fino a che il soggetto istruttore non cesserà di trattare il ricorso all'equipaggio ad Agente Solo, risultando questo modulo di condotta non previsto dal vigente contratto, oltreché - a parere degli scriventi - pericoloso per la sicurezza della circolazione e dei lavoratori e viaggiatori coinvolti, così come confermato anche da un recente studio dell'Università di Urbino (18 settembre 2007) consegnato al datore di lavoro dal RLS.

I sottoscritti si riservano, inoltre, di denunciare alle Autorità competenti il comportamento del soggetto istruttore citato il quale, alla luce del precedente punto 3), ricoprendo a tutti gli effetti il ruolo di “preposto” di cui all'art. 4.5.f DLgs 626/94, sarebbe sanzionabile penalmente ai sensi dell'art. 90.b


La presente comunicazione si ritiene esaustiva e completa e, pertanto, non ne seguiranno altre.

………………………………….., lì………………………..

Nome e cognome
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Spazio per il protocollo











