VERTENZA EQUIPAGGIO

AGENTE SOLO? 1, prsisions dotte sttre 005,

Documento Filt del 23 set 2008

la sperimentazione
SEpud fare

la Filt-Cgil ritiene ... disponibili elementi
di conoscenza sufficienti per la definizione
di una prima fase operativa, con caratteri-
stiche sperimentali, ...Tale prima fase
potrebbe riguardare un ben individua-
to, complessivamente circoscritto, ma
territorialmente diffuso, numero di
servizi ... in regime di "agente solo” di
condotta.

Daocumento Filt del 30 ott 2008
la frenata .

Su questo tema, la trattativa & comun-
que proseguita .... registrando ancora di-
stanze significative tra I'azienda e Filt-Cgil,
Fit-Cisl, Uiltrasporti, Ugl AF, Fast

... € ba politica dei due tempi

La Filt-Cgil, ... nella sperimentazione del
modulo di condotta ad "agente solo”

ha precisato che le possibili evoluzioni
normative e retributive relative all'Equi-
paggio Treno e, piu in generale, alle attivi-
ta di condotta e di scorta troveranno la
loro naturale sede di confronto negoziale
in occasione della trattativa contrattuale e
del rinnovo dell'accordo integrative di
Gruppo FS.

Documento Fast del 7 mag 2007
wn no “lapatissiano”
. Pertanto é lapalissiano che la tecnolo-
gia non garantisce ad oggi gli stessi

standard di sicurezza del Doppio Mac-
chinista...

Sito fast 26/9/08 comunicato stampa Naz,
neanche Emmaginare ...
L'agente solo

... riteniamo che sia possibile modifica-
re, non dimezzare, l'equipaggio treno ...
non vediamo oggi, tecnologie adeguate
per pofer neanche immaginare un solo
agente alla guida di un treno ...

Informativa fast 30 oft 2008 Segr. Naz,
in aAdiecinamento

Ad onor del vero, il serrato negoziato ha
fatto registrare una riduzione delle di-
stanze .....

Acome’ si* cambia .
# per # non morvire

Informativa Uilt_del 2 ott 2008

Siall’agente solo,

w0 Alla normativa ...

. Orario di lavoro del CT nel caso il servi-
zio sia espletato completamente sul mate-
riale rimorchiato ... le divisioni ... hanno
esposto  allacciamenti ad Agente Unico/
Solo con la normativa prevista dal Doppio
Agente ...

Tali condizioni ci hanno costretto a respin-
gere la proposta giudicandola inaccettabi-
le

Comunicato Fit Cisl 11 set 2008

necessario approfondire
. rispetto al tentativo aziendale di pre-
sentare una propria proposta operativa
di un avvio sperimentale del modulo ad
agente solo, come FIT CISL, unitamente
alle altre 00.SS., abbiamo chiesto di
voler necessariamente approfondire ...

Comunicato Fit Cisl 20 oft 2008
Lesperivents agente solo
SLpud fare
. Riteniamo che si possa addivenire ad

un esperimento di condotta ad agente
solo ...

VERTENZA EQUIPAGGIO e vraccorpo ... Nox C'E ... N0

Abbiamo preso visione di note informative diramate da alcune 0055, in particolare due comunicati speculan di Filt ¢ Fast,
relative all'andamento del confronto con FS, nelle quali viene peraltro dichiarata  la lore disponibilita alla spernimentazione|
dell’equipagmo ad Agente Solo. Viene anche evidenziare I"sbbandono della tratariva da parte dell'QrSA “menime i srava affronnando)
i rema pilr ealdo dell‘equipaggio mams . Rafenscono di difficolrd ancora presenn, ma non chianscono le ragiom per le qual: la
rartanva s & 1rerrona; non spregano 1 contenmn del possibile accordo, né gl elemenn di dissenso

1 grarme 29 ettobee 1'Cn 5 A ha materrotto la trattativa alle oge 22, perche dopo mmnnerevoli meontr ol confronto s svilupgan;
enza modifich 1 all"accords predusp dalla socierd.

Dobbiamo dire, per quanto i riguarda, che & improprio parkare di sperimentazione; & epportuno invece paslare della prima fase]
di un cambiamento profondo del nostro moda di lavorare, i quanto |2 societs ha proposto wm accordo che, @ seguito dellal

-.pnnumu.«mnr sari applicato a tutte le tpologie di rasporto
La posizione dell'Or.S.A. era nota a i ed era stata wfficializzara gia da tempo al tavolo di trattativa. Una posizione chiara che
affronta la problematica dell'equipaggio in mode compbc.o partendo dalle reali condizions di sicurezza. Quindi un accordo
| da applicare, con
Non comprendiamo come £1a possibile per le altre 05 contnuware 1l confrente. L azenda i sostanza dopoe un mese di trattativa)
ha la propria ¢ continua a svil il confronte sui termind da lei definiti. Ritiene superate, come nulla fosse, |
le problemanche legare al soccorsa, alle alle gie, at [ alla logsnea e al
marro 1l resto. Tal: quesnom sono alla base della nosra proposta negoriale ampiamente pubblicizzata nello scorso mese di semembre,
Come e non bastasse, Vazenda pretende di convenre nello stesso accordo, come ulteniore contropartita e guimsdy

uunmh:lmurnlr esagibih, le Messabalita per @ servaz ad agente umeo che imteressano le fasce 45 ¢ 00 (la fsca 01 @ di minore)
) Flessabnlita che vapp le ultime leve normative legate alla contrattazone
wvera Caporetto che, wa Ualo, contrasta con la praforma apgprovata per il Contano della Mobalisi, svuotando)

ultertarmente 1l ruolo delle RSU e delle rappresentanze ternitorsal gri mangmalizzate dal sistema delle relaziom mdustiah dell astuale,
CCNL.

Sulla parte economuca registrianvo che 1'imiziale proposta della societa di 16 eurc a gromata. per il solo pdm. ¢ stana
ridimensionata ¢ diluita tra s componenti I'equipaggio (pdm ¢ pdb).

E areivate il moments di reagire, nei prossimi glorni, cosi cme pmanlunciam nelle assemblee  tennte su tutro il
territorio. verra programmate un aliva give di hlee per P le

UNITI SI VINCE !

I CONTENUTI DELL’ACCORDO PROPOSTO DALLA SOCIETA”

I pronss zexlsiomny
rendana aite che zons sza far Irvesiments su innevasion secnologiche; prendon amo altvesd della comispondenza ma la mormartva di
urezze amanaia ¢ quella adosmata

Le QOSS prendono aitc delie procedure di pestions dell‘'emerpenca in caso df mécessind in lvea, nonché dell‘avvenuta comunicazions alle regtont dei
protocolli df soccorso tra RFT ¢ 118,
La DOLE prendana ams dells pradi, pevsomale & sevumurs propeis per il sacearsa ¢ in tal senss o rishizma ba vigears navmariv in
mastria cvvers NEIF 15 ¢ disp. RFIn*3227 del 6/12:2006
La sociend commmica che prevedent anche ['wilizzo o propri mezzd per 'mvio dei saccorst tn linga ¢ dafbnird delle procedure in merito, prevedimda
impieye di it § meczi disponibill con il spetio dei
Le OO55 prendono an che il GEM-R nonchd la rere i il reaming garandsco il mezze per la richista di soccorse;

tain agyicmato vt gli adempimenti previsti dalle vigensi nevme in materia ¢ Ninfanzificasione delle

sire mediche periodica del personale df mucchin cotmvolro mel module od agene solo;

71 Im base af pun precedenti le partf valuterebbers come idonee le condizioni normative, tecmelagiche ¢ df sicuressa per la
sala al mazports regionale, prevdends limitaciont ful Servisto mothumo, i tram con gallerie baghe, con pendente inferiort al 15% 4 con materiale
intercamunicante
A pirtive dal prossime cambic fume o per fata Lo durcta della sperimentasions, nan zarebbare pié toppese o contramazions la flacsibal
inferdzzans ['unlizzo dell'agence wmico o le 4 ¢ le 5, nonchd Dettencions fino alle ore 1,00 daf zervizt AR Confermate I relattve
econamiche
A seputeo dell'accords, al fine &f avviare immediatamente wna prima fase sperimentale, verrebbare anvan savoll terteortall al fine verificare ¢
intagrave lelanca dei treni ad agante sola

10} Verrebbers tznuite delle Commisziond Nazsonali ¢ servisoriali per analizare la prima fuse sperimentale, con la possibilin & avvalersi di consulinza
externe {pricolagi®)

111 prosequimento della prima fie di sperimentazions avverrebbe dal prossimo cambto oraric ¢ durérebie fino al mese di maggic 2008, sabve accordo
per una conchigiong suneipan

121 Xell gornate d agent oo verrebbe riconcsciis  EDAM wni indents d € .. (10.117) & 1 PA o1 € . (6:87) s forma di indewi diverzaart
PBCCNL AF, non srumirale ¢ solo pev la durasa della prima faze della sperismentazions. Puesea ulima indenmind zarebbe cumulabile con quelle
derdvanti dall'applicasions deile fTezzibiliss

Lo societs comumics che if [

Contro queste prop

Coordinamento Regionale Macchanssty Uity

LA PROPOSTA DELL'ORSA

*
i Or.S.A. Ssettore Macchina

# “"Macchinisti Uniti”

La “trappola” allestita com In

che, 3
nigliorament nomutivy ed econcaict da “iacassase” pel funiso CONL # evidente,

con promesse &
LOGISTICA
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Sito internet: s mocchisgtaa T £l mebmacehinittiirs it

LA TRATTATIVA SUGLI EQUIPAGGI
. e la trappola della sperimentazione

Diopo una serie di incontri mei quali sano stati evidenriati problen per noi importanti quali il
S0CCoryD, 1a sicnnezza, be comunscaziond, 1 logistica, I'impatto psicologsco, be nicadute sulls saluse,
Iinidoneits, V'ormric di tavors. il salmrio, I ba messo sl twvolo wma proposta di
sperimentazicne dell oquipagzio sd apente solo senza sver risllo nessuna delle questioni poste.

L'ariends ritiene che esistono tuste be condizioni per Vistrodhirione dell'agente solo in tufte le
division & s nuts | mezzl Quests prima fxe sperimentale, mverra con |'atale normativa ad
Agente Unico sul TME e quella prevista per il doppio agente alla PAX ¢ alla CARGO.

1 concetto dell’ “anvatiinzs coutrathiale” pii volte ribadkio dalla societh. rova anche riscontro el
progetto sposto al tvolo di irmpostati sulle 10 ore

Molto probabiinsente nella prima fase Il progeno azbendale di yperimentazions verra modificao

lismitarsdolo al soko oo regionle, el servizi ogg ad agente umico con un munero Lmitsto di

treni

Qualcune ne apprefiffers per dire che queto rilimensionsmento del progefio di
il rivaltato, fng dhella lnvece 'avvio

indelore del wwovo modello, i sostanza un espedicnre pﬁ st un tmparte “mertido™

all‘iniziativa e per evitare una reazione colleftiva del personal

E perianto necessaria la massima attenzione del mlﬂ'hlnhn chdamart a frouteggiaTe questa

Ease storica per b nentra qualifica,

A tal proposito. & importase comprendere che | documenti arieadali diffini da alaune OO 55, nei
qiali vengono comparate le cond e ¢ normative dei macchinisi in Furopa sono di
fonte FS, non sono verifican ¢ non tengoso confo di min | parusetn (nommtivi, economich.
retrsbutivi. Fscali e previdenziali). Basti pensare che, oltre alle nighori condirion del temritorio chse
faveriscatio il soccorso. in pacsi come la Francia. § nsacckiniti possono andare in penssone 4 52
asui

Evidenziamo quindi chie In diffusione di tali docusenti Im come principale fuzione goells di
conditionare la nostrs qualifica ¢ somygisre ogs fipo concenica ¢ Bonmativa,
facendoct mpparire dei privilegiati agli occhi ni:l]'qmamlg ]llllsh]lu & degls aleri fermovieri. Nel
comtenspa, potrebbe addiriturs servire & pivtificare o legittimare In stipuls & ulterioel accordi a
perdere pet 1 tsechitsivn

Infatti, In societs, ha explicitamente dichiarato che , i prospettiva |, intende siperare § Lnsti
dell’ cemrio & lavoro stmadmente previsti per ['agente msco

54 spiega cosd il faio che arienda. non vucle fire 1in accordo preventive sellequipuissio, come &
invece nostra infemrione & conse previso nell'sccordo del 23 giugno 3004, ma viole solo procedere
con una pseudo sperimentazions del noovo modello per gintificame  poi Papplicarions

Avviata b sperimentazione. non ci sar pii milla da fare, ne da contrattare. € <i vedreno costretti a
vincormere fute le furbizie ariendali con cui estenderd il movo modello cercanda il consemsa dei
sermiton con piccoli benefici ¢ se necessario, con  mumacce di perdita del servizio “pregiato”
asseEnato. (oesto Sisteris Bon pud € hom deve pasare.

Come OrS.A abbismo piit volte chiarito che vogliamo predeterminare mighiori condiziosd di
sicurezza(di circolazione ¢ di soccorso in caso di malore) e negoviare preventivamente quelle
Togistiche, nommative of economiche pell'smbito & un scordo qaadro che definisca & subiso
adegiati ricomoscisnenti pe i macchinisti, Dopodiché si potr provedéne per gradi

SOCCORSO

La questione del seccorss ba awunto particolare evidenza con Pavvento delle disposizionl di
e B materia.

11 soccorso dei visggiatori e de lavoratori, di per se difficile, considerate le caratteristiche del treno
& del nostro termitonio, & stato mitigato dal fatto che I'equipaggio, formato da dee agenti addetri alla
condotta, e ed & in gdo di awicurare 1'amivo del weno in localith facilmene ragenmeibili dal
servizio sanitanio.

Venendo nseno questa pasticolare condizione (art. £0, consm 23 IPCL). ln questione del soccorsa,
i <aso di nslore del nadchingsta, sstane una nlevanzs ancors magnaore per efferio dell” sanauta
del mummero dei servizi svolti con un unico apente di condotta.

DAt com il doppio macelsinista i inemo provede verso il socporsa, con Iagenie sobo il soes0r va
vgrso i) trgne spesso in locality difficili da individusre ¢ da raggiungers i@ tenpi adeguitansente
beevi per tm soceonse efficace

E un rivoluzionamesso ¢ come tale v affiontats ripensindo neta b problematica ¢ a relativa
orgnizrazione mecessaria L'aziends & di fuffaltro avviso, infatti 'unica imiziativa asumta & stata
queln del protocallo tra RFL e 115 della Regione Piemoste.

Un prosocollo che non prevede né | tempi di isservento, ué le modalith per megiungere | van punti
dells i dove eventualisente portare soccorso fes. gallerie, visdosti).

Allo stato sono gid infervenute in materia & ASL (Cuneo, Mondovi, Caltanisetta, Perugia e Lucca),
producendo prescrizioni nel confronti di Trenitalia ¢ di RFT (alimeno per quamno ¢i risulta) per oon
aver effethsato i valutazicoe del rischio essastiva per il soccorso al macchinista in caso di malore.

In sontasrs ¢ quelle che come O S A st chiedendo all azends dall msno del confronta

Noi voglianso un soccono reale. onganizzato affinché sia fruibdle ¢ garnito in temgs brevi
Abbiao individato couse tempe accettabile 20 izt cosi couse previsto nell’ =Ano di indirizzo ¢
coordinamesto alle regions per la detemsmazione dei livelli di awsistenza sanitaria di emesgenza”
della Pressdenza del Comsiglso ded Ministri ¢ dallacoed com la Reghone P peri
cantieni 3ell’ AV Torino Malamo.

1 mezzi inferessati dovraemo consentire 'sccesso diretto con il resto del materiale
(intercommmicante) ed evsere conformi alle norme Fiche UIC 651, Dovramo inolire essere nwmiti &i
sofiosistenni di bordo SCMT/ RS ¢ CAB radio, ativi ¢ funzionanti

Le linee dovranno essere attrezzate <om SCMT=RS ed avere la copertura contims del GSM-R
sull intera tratto.

della residenza &l finl dellinizio ¢ del termine del lwvoro;
riconoscimento dei tempi per indossare b diisa nonché quelli pecesmri per il ritiro e
aggiomamento delle pubblicarioni di servizio, locali attrezzati per Vigiene persomale « dotate di
attrezzanure adeguate per a custodia della divisa di servizio, delle pubblicazioni di servizio e per
quamto nevessasic allo svolginenso del bvors  ( DPT ). Ampliamento della sosta per refezione. di
comteggiare al netto dei tempi per gli spostamenti Becessar, adeguuments economico dell'necoedo
del 50 uglio 05 i rimborsi a peé di lista & comretta definizione della esigibilita del diristo al pasto.

ORARIO DI LAVORO

Loimpostazione assunta dall"Orsa & quelln di definire v orario di livoro prendendo o riferimento i
bimiti di prestaricme ¢ di condottn dell'sthuale nonmativa ad apente wico, prevedendo imoltre
I'eschunione dei servizi che inferessano anche in parte b fascia 226

Nell'ambito del confronto & nostro istendimento affroutare le problenutiche dei. riposi. fuori
ressdenza, dei niposi giomalieri & 11 ore e della condotta confimmativa. nella direzione di ulteriori
iglioramenti

ECONOMICO

Temsto conto che il confionto si 22" sviluppando fuori dal contrattazione CONL. ghi spazi nepoziali
sou0 da ricercars nella sontrattazions aticadile

Riteasun pertisto percomribile 1 fcdiests i mddoppso dell'indennith & wilizzazsons TUP paste
fissa ¢ pev assemze { riserve. traghetamenti, scuola eoc.) ¢ il raddoppio della IUP parte variabale (
ore s Bvore. KM ore condotta ad agente smaco ) per 3 ssechiniats che effethine condots sd agents
wolo

Per b Divisione Caago nom prevedsane agents solo. pertanto nsenizno percomibile per i senvizi
gl comiderati tdotie o termmnalizzaton mell'smbeto di 100 k. aprise vma discinasone per
werdicare la possibile realizzazione di un equipaggio nsso formato da un macchinists ed u agente
abilitato all‘accompagnamento treni. A detio persomale di Macchina prevediamo il riconoscimento
el conzpemso previsto per il servizso ad agene wico

INIDONEITA"

el proget aziendale non & prevista abuma Ntelapenlmx\lulu-r.l inidoneo.

I'istiuzione di rativa 3 futels dei bavoratori
che perdendo I'idoueith per motivi i servizio w vedrebbers decurtare v paute consisteste di
salagio.
La vatels in esaane donrd evsere erogats provedendo conditioni diverse in relazione al tipo &
imidoneith | temporanes o defimitiva ) associndo wa copertura assicwrativa proporzionale
all anrianith nells quakifica rivestita

Al fime di rendere chiars od imequivocablle la nostra posiziene abblameo struffurato un
prospetto di sintesi che alleghtamo al documento,

Collrghi, wei prossimi giorni il confromto poira portarc ad un scontro mpocabe, Pertanto be

inlriative che W dovranne intraprendere dovrasno avere il sevogo della rsgrande
maggloranzs ded laveratert.

UNITI SI VINCE !!!!!!!

Koma 08 ottobre 2008




